CENTRO DE INVESTIGACIONES
EN OPTICA, A.C.

Formato de Directorio de los integrantes que forman parte de los mecanismos de participacion ciudadana existentes en las dependencias o entidades de la Administracion Publica Federal

Nombre del Mecanismo: Comité Externo de Evaluacion

Numero Nombre del Sector que Forma de Perfil del Funciones y actividades del integrante
Integrante representa integracion del | integrante
mecanismo
1 Dr. Emmanuel Servicio Invitacién Miembro de la | 1) Conocer el Convenio de Administracion por Resultados, el Programa Estratégico de Mediano Plazo, el Programa
Haro Poniatowski Publico Directa Academia Anual de Trabajo, los Indicadores de Gestion y de Impacto; Il) Analizar el informe anual de Autoevaluacion; Ill) Presentar
ante el Organo de Gobierno en la primera sesién del afio su opinién cuantitativa y cualitativa sobre el seguimiento y
evaluacidon del desempefio del Centro. IV) Realizar el Seguimiento de las recomendaciones de a los programas y
Proyectos Estratégicos del Centro; V) Apoyar al Organo de Gobierno en aquellos aspectos de orden sustantivo;
Participar a peticion de CONACYT en el Grupo de Auscultacion Externa (GAE); VI) Contribuir con el Organo de Gobierno
en aspectos de interés General
2 Dr. Neil C. Bruce Sociedad Invitacién Invitacién 1) Conocer el Convenio de Administracion por Resultados, el Programa Estratégico de Mediano Plazo, el Programa
Davidson Directa Directa Anual de Trabajo, los Indicadores de Gestion y de Impacto; Il) Analizar el informe anual de Autoevaluacion; Ill) Presentar
ante el Organo de Gobierno en la primera sesidn del afio su opinién cuantitativa y cualitativa sobre el seguimiento y
evaluacion del desempeiio del Centro. IV) Realizar el Seguimiento de las recomendaciones de a los programas y
Proyectos Estratégicos del Centro; V) Apoyar al Organo de Gobierno en aquellos aspectos de orden sustantivo;
Participar a peticiéon de CONACYT en el Grupo de Auscultacién Externa (GAE); VI) Contribuir con el Organo de Gobierno
en aspectos de interés General
3 Dr. Juan Manuel Sociedad Invitacién Invitacién 1) Conocer el Convenio de Administracion por Resultados, el Programa Estratégico de Mediano Plazo, el Programa
Ramirez Cortés Directa Directa Anual de Trabajo, los Indicadores de Gestidn y de Impacto; Il) Analizar el informe anual de Autoevaluacidn; Ill) Presentar
ante el Organo de Gobierno en la primera sesién del afio su opinién cuantitativa y cualitativa sobre el seguimiento y
evaluacion del desempefio del Centro. IV) Realizar el Seguimiento de las recomendaciones de a los programas y
Proyectos Estratégicos del Centro; V) Apoyar al Organo de Gobierno en aquellos aspectos de orden sustantivo;
Participar a peticion de CONACYT en el Grupo de Auscultacién Externa (GAE); VI) Contribuir con el Organo de Gobierno
en aspectos de interés General
4 Dra. Eugenia del Sociedad Invitacién Invitacién 1) Conocer el Convenio de Administracion por Resultados, el Programa Estratégico de Mediano Plazo, el Programa
Carmen Lugo Directa Directa Anual de Trabajo, los Indicadores de Gestion y de Impacto; Il) Analizar el informe anual de Autoevaluacion; Ill) Presentar

Cervantes

ante el Organo de Gobierno en la primera sesién del afio su opinién cuantitativa y cualitativa sobre el seguimiento y
evaluacion del desempefio del Centro. IV) Realizar el Seguimiento de las recomendaciones de a los programas y




Proyectos Estratégicos del Centro; V) Apoyar al Organo de Gobierno en aquellos aspectos de orden sustantivo;
Participar a peticién de CONACYT en el Grupo de Auscultacién Externa (GAE); VI) Contribuir con el Organo de Gobierno
en aspectos de interés General

Dr. Alejandro
Cornejo Rodriguez

Sociedad

Invitacidn
Directa

Invitacion
Directa

1) Conocer el Convenio de Administracion por Resultados, el Programa Estratégico de Mediano Plazo, el Programa
Anual de Trabajo, los Indicadores de Gestion y de Impacto; Il) Analizar el informe anual de Autoevaluacidn; Ill) Presentar
ante el Organo de Gobierno en la primera sesidn del afio su opinién cuantitativa y cualitativa sobre el seguimiento y
evaluacion del desempefio del Centro. IV) Realizar el Seguimiento de las recomendaciones de a los programas y
Proyectos Estratégicos del Centro; V) Apoyar al Organo de Gobierno en aquellos aspectos de orden sustantivo;
Participar a peticion de CONACYT en el Grupo de Auscultacion Externa (GAE); VI) Contribuir con el Organo de Gobierno
en aspectos de interés General

Dr. Jesus Sandoval
Ramirez

Sociedad

Invitacion
Directa

Invitacion
Directa

1) Conocer el Convenio de Administracidn por Resultados, el Programa Estratégico de Mediano Plazo, el Programa
Anual de Trabajo, los Indicadores de Gestidn y de Impacto; Il) Analizar el informe anual de Autoevaluacidn; Ill) Presentar
ante el Organo de Gobierno en la primera sesién del afio su opinién cuantitativa y cualitativa sobre el seguimiento y
evaluacidon del desempefio del Centro. IV) Realizar el Seguimiento de las recomendaciones de a los programas y
Proyectos Estratégicos del Centro; V) Apoyar al Organo de Gobierno en aquellos aspectos de orden sustantivo;
Participar a peticion de CONACYT en el Grupo de Auscultacién Externa (GAE); VI) Contribuir con el Organo de Gobierno
en aspectos de interés General

Dr. Pedro Garcia
Ramirez

Sociedad

Invitacion
Directa

Invitacion
Directa

1) Conocer el Convenio de Administracion por Resultados, el Programa Estratégico de Mediano Plazo, el Programa
Anual de Trabajo, los Indicadores de Gestion y de Impacto; Il) Analizar el informe anual de Autoevaluacion; 1ll) Presentar
ante el Organo de Gobierno en la primera sesidn del afio su opinién cuantitativa y cualitativa sobre el seguimiento y
evaluacion del desempeiio del Centro. IV) Realizar el Seguimiento de las recomendaciones de a los programas y
Proyectos Estratégicos del Centro; V) Apoyar al Organo de Gobierno en aquellos aspectos de orden sustantivo;
Participar a peticion de CONACYT en el Grupo de Auscultacién Externa (GAE); VI) Contribuir con el Organo de Gobierno
en aspectos de interés General




